
 
 
 

 

PROFIL DE POSTE  
CHEF.FE DE PROJETS CARREFOUR DE L’ENTREPRENEURIAT 

 
 
L’association Ensemble Pour l’Emploi est une association qui œuvre pour l’insertion professionnelle 
des   personnes éloignées de l’emploi dans le cadre de trois dispositifs : 

- Le Plan Local pour l’Insertion et l’Emploi (PLIE) d’Est Ensemble 
- Le Label Empl’itude 
- L’entrepreneuriat comme voie d’insertion, à travers un PACE, un Cités Lab, un Carrefour de 

l’Entrepreneuriat et le Groupement de Créateurs de Seine-Saint-Denis. 
 
Le Carrefour de l’Entrepreneuriat d’Est Ensemble est le regroupement des forces vives de 
l’écosystème entrepreneurial du territoire. Ce collectif est constitué de deux chefs de file, Ensemble 
Pour l’Emploi et l’EPT d’Est Ensemble, et de partenaires locaux qui mutualisent et coordonnent leurs 
moyens et leurs expertises. L’articulation de leurs offres de droit commun et leur collaboration dans 
la mise en oeuvre d’actions spécifiques visent à démultiplier leur impact sur les 20 quartiers 
prioritaires du territoire 
. Leur coopération doit permettre une meilleure visibilité de l’offre d’accompagnement, ainsi que la 
structuration d’un parcours d’accompagnement lisible et fluide.  
Les cibles finales du Carrefour de l’Entrepreneuriat sont prioritairement les intentionnistes, ainsi que 
les entrepreneurs en devenir et en activité résidant en Quartier Prioritaire de la Ville d’Est Ensemble. 
 
Missions et activités  
 
Le.la salarié.e sera rattaché.e à la Responsable du pôle Entrepreneuriat et à la Direction Générale de 
l’association Ensemble Pour l’Emploi et en lien de coordination avec le chargé de mission 
Entrepreneuriat et Développement économique des QPV d’Est Ensemble, l’EPT étant co-chef de file 
du Carrefour de l’Entrepreneuriat.  
 
Animation du dispositif  
- Participe avec les parties prenantes à la conception et à l’élaboration de l’offre de services  
- Co-construit le programme et organise le déroulement des activités sur les plans logistique, 
matériel, administratif et partenarial…  
- Propose et co-construit les partenariats et les actions nécessaires pour faire connaître le CDE  
- Organise et anime les comités de pilotage et techniques du CDE, en assure le secrétariat  
- Organise des temps de regroupement, des temps d’échanges formels et informels, de partage, 
d’analyse des pratiques  
- Veille au bon déroulement des actions  
 
Partenariat, pilotage, animation du réseau et structuration du dispositif d’accompagnement à 
la création/reprise d’entreprise  
- Prospecte de nouveaux partenaires pour élargir et améliorer l’offre de services  
- Formalise, anime et évalue les partenariats, en vue d’atteindre leur objectif  
- Coordonne l’action des partenaires de la création d’entreprise sur le territoire  
 
Communication  
- Lancer et évaluer des campagnes de communication locale  
- Organiser des événements communs avec des partenaires  
- Garantir la bonne utilisation du Carrefour de l’Entrepreneuriat.  
 
Gestion administrative et financière  
- Assurer la gestion administrative et financière en lien avec les financeurs  
- Réaliser les comptes-rendus de réunions et groupes de travail  
 
Reporting et suivi  
- Rendre compte des actions d’accompagnement et de suivi  
- S’assurer du reporting, du suivi et de la valorisation des actions et de leurs impacts  
 



 
 
 

 

 
Profil recherché 
 
Diplôme de l’enseignement supérieur de niveau I (BAC+5) ou équivalent, en développement 
économique et social, sciences humaines, droit, économie, gestion d’entreprise… 
 
Connaissances spécifiques 
• Connaissances en politique des territoires (notamment politique de la ville), organisation 
institutionnelle, associative  
• Connaissances en méthodologie d’accompagnement au projet et à la création d’entreprise 
(montage d’un business plan, prévisionnel financier) 
• Connaissance en méthodologie et gestion de projet ; en développement et animation partenariale  
• Capacité de dialogue avec les parties prenantes  
• Capacité d’adaptation à un environnement complexe et une transversalité de missions 
• Rigueur dans l’organisation de l’activité et du reporting  
• Maîtrise du pack-office  
• Dynamisme et créativité   
 
Compétences générales  
• Etablir un diagnostic stratégique et un diagnostic des besoins du territoire, en tirer un plan d’action  
• Formaliser, animer et évaluer un projet collaboratif  
• Communiquer pour promouvoir l’offre et la notoriété du label CDE, pour développer l’activité  
• Animer les partenariats et l’écosystème entrepreneurial : animer un consortium de partenaires, des 
lieux, des espaces, des réseaux, des événements ancrés dans le territoire  
• Accompagner les projets de création d’entreprise selon une logique de parcours  
• Rendre compte de l’activité et des résultats de l’action  

 
Compétences techniques  
• S’organiser, organiser le travail collaboratif, planifier et anticiper, créer et suivre un rétroplanning  
• Mobiliser les techniques commerciales et marketing  
• Mobiliser les techniques de communication orales et écrites  
• Adapter les plans et outils de communication aux publics visés  
• Conduire un entretien d’information, d’accompagnement à la création d’entreprise, d’orientation  
• Adopter une posture bienveillante et mobiliser les techniques favorisant l’émergence du projet et 
le développement des compétences des créateurs et entrepreneurs 
• Aisance relationnelle  
 
Conditions de travail 
 
Lieux de travail  
Le.la salarié.e exercera ses missions au sein des locaux de la Pépinière d’Entreprise de Montreuil et 
ponctuellement au sein des locaux d’Ensemble Pour l’Emploi  à Pantin. 
Déplacements fréquents sur les 9 villes d’Est Ensemble. 
 
Type de contrat : CDD de 36 mois 
 
Durée hebdomadaire : 37,5h par semaine 
 
Rémunération : Entre 2200 et 2400 euros bruts mensuels, selon expérience et convention collective des 
missions locales et PAIO  
 
Avantages : Tickets restaurant, RTT, 30 jours de Congés Payés 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

Procédure de recrutement 
 
Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de Mme Jelloul, Directrice 
Générale et Mme Barrault, Responsable du pôle Entrepreneuriat : 
Association Ensemble pour l’Emploi 
1 rue du Pré-Saint-Gervais 
93500 Pantin 
Par mail : lbarrault@ensemblepourlemploi.com  
 
Poste à pourvoir dès que possible. 
Les candidatures sont attendues jusqu’au 15 janvier 2024. 
Les candidat.e.s seront ensuite contacté.e.s pour des entretiens de recrutement en 
visioconférence et présentiel.  
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