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A propos de Nous POSTULER A CETTE OFFRE
Agent comptable (f/h)

Septiéme commune d'lle-de-France et quatriéme ville des Hauts-de-Seine, Colombes,
responsable régie espaces verts, référent

gestion différenciée, expertise eau et

forte de ses 85 950 habitants s'inscrit au sein de I'Etablissement Public Territorial Boucle
Nord de Seine (441 042 habitants - INSEE 2014). A l'interface avec le Département du
Val d'Oise et a proximité de deux pbles économiques franciliens majeurs avec le quartier
d'affaires de La Défense et le Port autonome de Gennevilliers, la Ville de Colombes Juriste de droit public (F/H)
bénéficie d'une situation économique attractive et d'un important réseau de connexions.

résilience (F/H)

Responsable accueil de loisirs H/F

Responsable administratif Police
Municipale F/H

:= Votre mission, si vous l'acceptez

Partagez cette offre

Mettre en ceuvre le dispositif CitésLab sur le territoire en lien avec sa hiérarchie et les

acteurs locaux. in] (£) L 4 ©

[

Activités principales :

1- Déployer le dispositif CitésLab en concertation étroite avec les partenaires, notamment le

groupement de créateurs

o Détecter les talents des territoires (porteurs de projets, créateurs,
entrepreneurs des QPV) via la prospection (sourcing de terrain hors-les-
murs et dans le cadre de permanences).

o Favoriser la concrétisation des projets (qualification du profil, du projet et
des besoins de 'accompagné, et aide a la formalisation du projet)

o Orienter les porteurs vers les solutions adaptées (mise en relation avec les
ressources locales d’'accompagnement en maintenant le lien avec
I'entrepreneur en tant que référent de parcours)

o Optimiser le nombre d’entrées en parcours de création/reprise d’entreprises

2- Animer le dispositif CitésLab en lien avec les partenaires
e Animer sacommunauté entrepreneuriale locale ainsi que le réseau de

partenaires et prescripteurs (organisation de réunions réguliéres, d'ateliers
et temps de réseautage...) [S—
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» Contribuer aux actions de reporting, de mesure d’'impact et d'amélioration de
la performance du dispositif (assurer la tracabilité des parcours et le
reporting de la mission CitésLab aupreés des partenaires du dispositif)

e Assurer le suivi et le respect des engagements liés a la convention avec la
Banque Publique d'Investissement (organisation de comités de pilotage,

comités de suivi, participation aux bilans...)

3- Participation aux actions du groupement de créateurs

o Animation d’ateliers, participation a des temps de sensibilisation,
participation a l'organisation et a 'animation du DUCA (Diplome
Universitaire Création d'Activité)

& Le profil idéal, selon nous

Connaissances techniques :

« Connaissance dans le domaine de I'entrepreneuriat et de la création
d’activité

o Maitrise du Pack Office

o Aisance dans I'usage des outils digitaux

Autres connaissances :

o Connaissance des acteurs locaux

o Gestion de projet et animation d’un collectif de travail

Capacité de dialogue avec les parties-prenantes

o Rigueur dans l'organisation de 'activité et du reporting

POSTULER A CETTE OFFRE

JEPOSTULE A CETTE OFFRE !



